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EDITORIAL

Enfermeria del trabajo. Una especialidad de siempre.

Una opcion de futuro

Occupational nursing. Always a specialty. A future option

Jose Manuel Corbelle

Comision Maciona! de Enfermeria del Trobajo, Madrid, Espana

En este ano 2009 se cumple medio siglo de la primera
regulacion espicifica sobre funclones ¢ formacion recesaria
para ejercer en el ambito de la enfermeria del trabajo.

Desde entonces hasta nuestros dias ol nivel de exigencia
a la hora de garantizar wnas adecuadas condiclones de
traajo en ef que la salud de los trabajsdones mo S vea
alectada dista mucho de la gue podria pedirse hace cinco
decadas, La evolucién de la tecnica, la complejidad de los
procese producivos, lb aparicion de mueves ficsgos de
artgen labaral v el cuerpe de conoc imiento adquirido en este
tiemgo, entre otros, requicren un grado de especializacion y
conocimientos muy elevados para quienes Tienen que
aplicarlos.

Desde los primeros pasos de la enfermerta de empresa, el
colectivo ha desempenado sus funciones con excedencia y
eficacia. Asimismo, ha venido adaptandose a las necesidades
gque tantoe la sociedad como la poblacion trabajadora han
necesitado, Se ha recoglido desde entonces un enorme
cuerpo de conocimiento. Aungue no ha sido hasta el ano
2005 cuando la enfermera del trabajo s¢ ha convertido
Tormalments en especialidad de enfermeria junto con el
resto de especialidades que recoge el Decreto 4500 2005,

El paso a ospescialidad de enfermerta leva apansjado un
sustancial cambho en el modelo formativo, Mientras que
hasta ahora el modelo de formacion era presencial. se
conwierte por primera ver para osta especialidad en wun
modelo de equipe de intervencion rapida, en el que el
autoaprendizaje tutorizado es el protagonista, modelo en

cualqueer caso sobradamente probado y positivamente
valorado para otras especialidades de ciencias de la salud,

Justo cuando se cumplen 50 anos de profesion, se aprucha
y pubdlica a través del Boletin Oficial del Estado el programa
formativo de enformeria del trabajo. Un programa forma-
tivae por el que deben reglese las unidades docentes, on las
que se formaran los futures especialistas en este campo.

Que mejor regalo para celebrar este medio siglo de
profesidn que poder ofrecer a los reckén diplomados o a los
proximos grados en enfermeria la posibilidad de completar
su formacion enouna nueva especislidad de enfenmena. Una
especialidad que tiene que velar por la salud de todos los
trabajadores, una especialidad que va a verse potenciada
por la incorporackn de nuoevos enfermeros gque podran
ejercer U prodesion con plens  autonomila Lécnica v
cientifica, por lo gue deben adquirle ¥ mantener las
competencias necosanias para ol adecuado cjercicio de sus
funchones en los distintos ambitos de actuaclon de la
especialidad y a gquiones se les abre un gran abanico de
posibilidades profesionales.

SEria uh Broche de or que este ano $e pudseran Convocarn
las primeras plazas de residentes en enfermena del trabajo.
Todavia estamos a tiempo de conseguirlo,

Muestro objetivo es velar por La saled de los trabajadores,
ahora estamos on mejores condichiones que nunca para pader
hatero y cada afo s¢ notaran los avances,

Podemos felicitarncs por ello, v biemvenidos quienes
Quieran acompanamos.,
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